
Les leaders de demain grandissent dans nos camps ! 
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Programme
de bourses

Vous croyez avoir les aptitudes d'un ou d'une leader et désirez vous engager
dans l'un des programmes du développement du leadership en camp ? 
Nous vous invitons à appliquer sur l'une de nos bourses. 

DÉVELOPPEMENT
du LEADERSHIP en camp

Parcours du leader - Pour les 16 à 21 ans 

Notre objectif : Participer activement aux efforts de notre société pour bâtir des expériences
riches où les jeunes pourront s'épanouir et développer leur leadership

Bourse en leadership
Ouvert aux anciens campeurs et aux anciennes campeuses de nos
camps
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3 000$
École de Formation
Expédition en canot-camping ou randonnée
École de voile

phase 1 : séjour de longue durée

phase 2 : intégration au travail en camp 1ère année

phase 3 : bonification de l'expérience camp 2e année 

1 000$
1 000$

Bourse soutien au leadership
Ouvert aux jeunes ayant réussi leur Médaille et Croix de bronze au camp Trois-
Saumons

800$ Formation sauveteur national 
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Le processus de sélection se fait par entretien avec les candidats et candidates retenu(e)s.
Un engagement d'intention doit être signé par les boursiers et boursières pour 
la réalisation complète du programme et/ou son emploi au camp.


